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PREVISIONES DE CONTRATACION DE LOS DIRECTIVOS DE LA ZONA SUR

Ningun cambio en sus organizaciones 80%

Aumentar la contratacién 5%
Reducir su niumero de empleados 12%
No sabe / no contesta 3%
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ACTIVIDADES SOCIALES

reducir sus estructuras.

1.000 directivos esparioles han participado en el estudio. A todos ellos se les ha realizado la misma pregunta: “; Cémo
prevé usted que cambiard el empleo en su empresa en el préximo trimestre, hasta finales de diciembre de 2016,
comparado con el actual?”

Datos con ajustes estacionales.
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